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CÁMARA VALENCIA
Poeta Querol 15 · 46002 Valencia
Telf. 963 103 999 / 963 532 006

DIRIGIDO A
Aquellas personas entre 45 y 60 años en situación de desempleo o inactividad laboral que quieren 
formarse para trabajar en el sector de la madera, instalando y montando suelos, puertas y muebles. 

OBJETIVOS
-Establecer habilidades y conocimientos sobre las necesidades reales sobre reforma y rehabilitación del 
hábitat en materiales de madera y derivados.

METODOLOGÍA
Las sesiones serán teórico-prácticas con talleres y actividades, empleando herramientas y materiales 
para prácticas.

TITULACIÓN OBTENIDA
Diploma acreditativo 

Curso Presencial · Talento 45+

DURACIÓN
Del 2 de mayo al 2 de junio (90 horas)

HORARIO
De lunes a viernes en horario de 16:00 a 
20:40 horas

LUGAR
- Módulo 0: Cámara Valencia
(C/ Poeta Querol, 15 – 46002 Valencia).
- Módulo 1: 
o Parte teórica en Escuela de 

Negocios (Av. Benjamín Franklin, 8 -
46980 Paterna, Valencia).

o Parte práctica: Cuersan S.L., (Ctra.  
Bétera-Náquera, Nº 10 - 46117 
Bétera, Valencia)

PRECIO
Gratuito. Transporte en autobús 
incluido desde Cámara Valencia hasta 
los centros de formación en Paterna y 
Bétera.  

Instalador y Montador: suelos, 
puertas y muebles
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MÓDULO 1. FORMACIÓN TEÓRICO-PRÁCTICA 
DE INSTALADOR Y MONTADOR: SUELOS, 
PUERTAS Y MUEBLES (60h)

1. Conocimientos básicos (4’40 h)

1.1. Por qué este curso y quienes somos.

1.2. Breve historia del oficio.

1.3. Principios básicos del oficio, cómo ha 
evolucionado y su futuro (resumen salidas        
laborales).

1.4. Terminología, palabras más comunes (cara, 
canto, testa, inglete, fibra, veta, maya, etc.)

2. Tipos de materiales y sus funciones. (9’20 h)

2.1. Tableros, suelos, cocinas, herrajes, puertas, 
ventanas, estructuras, accesorios.

2.2. Herramientas más comunes para su uso.

2.3. Almacenaje y logística de los materiales.

2.4. Analizar desperfectos y ver material más 
adecuado (especial DANA).

3. Instalación de pavimento (18 h)

3.1. Medición y análisis del espacio.

3.2. Que material es el adecuado para cada 
espacio. 

3.3. Consideraciones ergonómicas.

3.4. Instalación Laminado.

3.5. Instalación flotante/macizo.

3.6. Instalación exterior.

4. Instalación de Muebles (13 h)

4.1. Técnicas de montaje y desmontaje.

4.2. Uso de herramientas y materiales.

4.3. Armarios (distribución).

4.4. Cocinas (distribución).

5. Instalación de puertas (4 hs. 40’)

5.1. Estilos de diseño (moderno, clásico, etc.).

5.2. Puertas de paso.

5.3. Puertas de entrada.

5.4. Accesorios y decoración

6. Planificación y Control de calidad (2’20 h)

6.1. Elaboración de presupuestos.

6.2. Evaluar finalización de un trabajo, remates, 
terminaciones.

7. Prevención de Riesgos Laborales (PRL) en la 
instalación de carpintería y mueble (2 h) 

7.1. Riesgos básicos.

7.2. Accidentes frecuentes.

8. Salidas laborales (4 h)

8.1. Donde dirigirse en nuestro sector, tipos de 
empresa, necesidades.

8.2. Posibles puestos a desempeñar dentro de una 
fábrica, o siendo instalador.

8.3. Claves para establecerse por su cuenta, 
salidas rápidas laborales en el sector.

8.4. Formación continua, estar actualizado. Seas 
empleado o autónomo.

8.5. Ferias a las que asistir (Maderalia, Hábitat, 
Nantes, Eurobrico, etc.).

9. Examen y entrega de certificados (2 h)

9.1. Para obtener el diploma acreditativo deberán 
pasar una prueba en la que se exigirán los 
conocimientos básicos adquiridos durante el 
curso.

MÓDULO 0. FORMACIÓN EN COMPETENCIAS 
PARA LA EMPLEABILIDAD (30h)

1. Habilidades para la empleabilidad

2. Herramientas y uso de las nuevas tecnologías 
para la búsqueda de empleo por internet
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