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2° NOTA DE PRENSA

Del 11 al 12 de septiembre de 2024, la Camara de Comercio de Basilicata acogié a
delegaciones de socios implicados en el proyecto <sMORAL - Pasaporte de Micro-credenciales
para el Empleoy la Inclusién» en el marco del Programa Erasmus+.

Los socios, que representan a Chipre, Espanfa, Italia, Grecia y Polonia, se reunieron en Potenza
(Italia) para debatir sobre las distintas fases del proyecto, cuya finalizacién estéd prevista para
finales de 2026.

Se prestd especial atencidon a la comparacién de los resultados de los grupos de discusién
organizados en las distintas regiones. En estos grupos participaron empresarios, directivos,
profesionales de RRHH, orientadores profesionales y otras personas interesadas en
comprender como las micro-credenciales pueden facilitar el acceso al mercado laboral de los
desempleados de larga duraciéon. Los debates se centraron en los jévenes, las mujeres
econdmicamente inactivas y los adultos poco cualificados. Los grupos de discusion se
centraron especialmente en los puestos de entrada para identificar estrategias que mejoren el
compromiso mas alla de los actuales instrumentos de politica activa.

Laidea centraldel proyecto es desarrollar un «pasaporte de empleo», que consiste en una serie
de micro-credenciales que certifican que las personas poseen las capacidades esenciales
necesarias para entrar en el mercado laboral. Dentro de MORAL, se desarrollara una
plataforma en linea para facilitar la adquisicién de estas micro-credenciales, que también
apoyara las iniciativas de aprendizaje permanente.

#erasmusplus
#moral

#prevision
#microcredenciales
#empleabilidad
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