Social

Il Jornada de Sostenibilidad
Social: la salud laboral con
perspectiva de género
(claves y debate)

A4
FECHA
27/11/2025 de 9:15 a 12:00 horas

v

LUGAR DE CELEBRACION

Sede Central, Cdmara de Comercio de Valencia
C/Poeta Querol 15 — 46002, Valéncia

v

DIRIGIDO A

Organizaciones de todos los tamafios y sectores, tanto publicas como
privadas, con o sin animo de lucro, que estén comprometidas con la igualdad
y tengan interés en incorporar medidas de prevencion de la violencia de
género en su estrategia empresarial.

Dirigido a gerencias, direcciones y cargos con responsabilidad en areas clave
como administracidn, recursos humanos, sostenibilidad, responsabilidad
social corporativa, asi como a consultorias que acompafan procesos de
transformacién organizacional.

Una jornada para quienes lideran con conciencia, cuidan desde la estrategia
y apuestan por entornos laborales mas seguros e igualitarios.
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OBJETIVOS

*  Reflexionar sobre el papel activo de las organizaciones en favor de la
construccidn de entornos laborales seguros para las mujeres y con ello,
de todas las personas (plantilla y clientes/as).

*  Compartir propuestas de accidn y buenas practicas para la mejora de la
gestion de situaciones de acoso en las organizaciones.

*  Presentar modelos de gestion que faciliten la mejora del desempefio en
estas cuestiones, garantizando el cumplimiento legal en las
organizaciones, integrando los pardmetros de la ética empresarial, la
excelencia y la mejora continua.
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MAS INFORMACION:

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, le informamos que los datos por usted facilitados
a través de la inscripcion en el presente evento, seran incorporados en un
fichero titularidad de CAMARA VALENCIA y cedidos a los colaboradores aqui
referenciados.
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PROGRAMA

09:15 h.
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FUNDACISN ADECCO

Registro de asistentes

Presentacion y apertura.

Emi Boix, Presidenta de la Comision de Sostenibilidad de Cadmara Valencia.
Salvador Ibafez, Director AENOR de Baleares, Com. Valenciana y Murcia.
Natalia Enguix, Vicepresidenta Primera de la Diputacion de Valencia.

Modelos de gestion para entornos laborales seguros para las mujeres,
pilar de la ética empresarial.
Susana Estudillos, Mdnager Sostenibilidad Social de AENOR

Importancia de los protocolos de prevencidon de la violencia y acoso
sexual y por razdn de sexo, en el marco de la mejora continua
Ana Julian / Elisa Iniesta, Consultoras de Equality Momentum

Mesa redonda: Experiencias y buenas practicas para entornos laborales
seguros para las mujeres.

Modera:

Tiago Santos, Sésame RRHH.

Intervienen:

Amparo Garrigues, Catedrdtica de Derecho de Trabajo, Universitat Jaume |.
Antonio Alcantara, EHSQ Manager SEME, BUNZL (primera empresa
certificada por AENOR en “Compromiso con entornos seguros para las
mujeres”).

Maria Angeles Mur, Técnica Superior de PRL, SGRRHH y Materiales,
Direccion General del INSS.

Maria Concepcion Morales, Magistrado Suplente Tribunal Superior
Justicia de Madrid adscrito a la Sala de lo Social y profesora contratada
doctor de la URJC.

Merche Alcover, Directora Regional Fundacion Adecco Levante.

Turno de preguntas y clausura

Poeta Querol, 15 - 46002 Valencia

T 963 103 900 / F 963 531 742
sostenibilidad@camaravalencia.com
www.camaravalencia.com
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